
  

 

Kort verslag cpbw van 25 mei 2023  
 

Ontwerpverslag april 

 

• In de nieuwe dameskleedkamer in Lillo zijn nog 2 zwart/wit kastjes beschikbaar. De werkgever zal 

nog geen extra zwart/wit ruimte voor dames voorzien. We moedigen dit toch aan. 

• De podoloog in Beveren werd mee opgenomen in de lijst met derdebetalersregeling. Er worden 

vragen gesteld over de kwaliteit van de podoloog die op de site komt. De preventiedienst kreeg 

hierover nog geen meldingen. 

• Werken aan de nieuwe biologie in Kallo werden gestart. Alle afvalwater zal volledig over het 

nieuwe gedeelte lopen. Indaver zal op de site slib komen indikken voor vervoer. 

• Bij drinkwaterfonteinen wordt de filter systematisch vervangen. Ook algemeen onderhoud is nodig 

en dient geregistreerd te worden. 

• In het sociaal gebouw in Lillo vindt 1x per maand een rondgang plaats. Thermoco krijgt dan 

opdracht voor onderhoud of herstellingen. 

• De omgang met Chroom-6 zal opgenomen worden in een V.AP. 

• De legionella-waarden in het dokterskabinet in Kallo blijven onder de grenswaarden. Dit zal verder 

opgevolgd worden. De pseudonomen in het water bij de interventiedienst in Kallo zijn onder 

controle. Het spoelprogramma blijft bestaan. 

• Op FTA werd na een lek de diphyl-olie vervangen en het lek hersteld. 

• Op FTA worden H2S-meters voorzien voor buiten-operators. 

• Communicatie met Steinweg in Kallo i.v.m. het gebruik van correcte PBM’s loopt. 

• Voor het sperren van een 6kV verbruiker is maar één correcte werkwijze. Op AZ werd een 6kV 

ventilator geblokkeerd, hier was geen sperring nodig. We vragen te verduidelijken wanneer een 

sperring of een blokkering nodig is. 

• Tijdens de eerste 3 minuten van een alarmsituatie kunnen vaste spreektoestellen niet gebruikt 

worden. Dit is zo om het alarmsignaal en de bijhorende info duidelijk te laten verlopen. Het cpbw is 

het unaniem eens over het nut van een draagbaar spreektoestel voor elke buiten-operator zodat er 

toch steeds communicatie mogelijk is. We vragen wel te onderzoeken of er handige compacte 

modellen bestaan. 

• De externe preventiedienst blijft voor Lanxess Belgium en Envalior dezelfde. Een 

vertrouwenspersoon op de site voor Lanxess Belgium is zinvol, maar er zijn momenteel geen 

kandidaten. 

• Bij FTA zijn pas-T-shirts voorzien tot 4XL, maar deze blijken nog te klein. Tot 8XL zal ook 

voorzien worden. Voor sweaters zullen pasmodellen voorzien worden voor Lanxess Belgium en 

Envalior. 

• Een snelsluitventiel mechanisch blokkeren blijkt onveilig en zal dus niet toegepast worden. Als deze 

snelsluit dient als veiligheidsventiel en de stuurlucht valt weg, kan deze terug openen. Hier moet 

rekening met gehouden worden bij het opstellen van een TRA. 

• Alle wijzigingen aan Seveso-producten (grenswaarden, symbolen,…) worden beschouwd 

milieutechnisch zodat ze automatisch worden aangekondigd in een KB.  

 

Maandverslag interne & externe preventiedienst 

 
Op glasvezel werd onderzocht welke taken risicovol zijn en waarbij de uitvoerder dus wordt aanzien als 

afzonderlijk tewerkgesteld personeel.  

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

Arbeidsongevallen april 

 
GF: Bij het afkuisen van een bindmiddelbakje met de hand, krijgt een medewerker een glassplinter in de 

vinger. Handschoenen beschermen hier niet voor en de medewerker had de toolbox hierover nog niet 

gekregen. 

 

GF: Bij het losmaken van een verkleving met de schraper, krijgt een medewerker een splinter in de hand.  

De werkgever bevestigd dat onderzoek naar het voorkomen van splinters blijft lopen. 

 

US: Bij werken in een collectorput klimt een medewerker over een leiding en raakt met het scheenbeen een 

uitstekende bout. In deze situatie werd beter een ladder voorzien. Het slachtoffer is thuis maar hersteld goed 

met de nodige verzorging. 

 

GF: Een medewerker plet de vinger tussen een rubberrol en een rek bij het uitnemen van deze rol. Er loopt 

onderzoek of deze handeling met een rol van 30kg ergonomisch kan aangepast worden. We vragen of 

ergonoom van Mensura kan betrokken worden.   

 

Incidenten april 

 
FTA: Bij het butteren door de firma Peeters op thiazolen ontstaat een H2S-uitbraak. De methode van 

doorblazen met N2 wordt aangepast zodat dit niet enkel op tijd verloopt maar ook op debiet. Het 

werkvoorschrift wordt aangepast en een debietsmeting wordt voorzien. We vragen om bij het openen van 

mangaten een H2S-meting uit te voeren. 
 

Meldingen 
 

• VIA05 Mondelinge arbeidstoelatingen werd aangepast. Werken aan een apparaat onder spanning 

mogen niet met een mondelinge arbeidstoelating verlopen. 

• VIA06 EP-formulieren werd aangepast. EP-formulier 3 (definitieve uitdienst-stelling) werd 

geschrapt. Dit loopt via een MOC. 

• V.AP.08.03 bijlage 3 werd aangepast: uitdienstname blusvoorziening. 

• V.AP.09.25 bijlage 1 werd aangepast: Op het LOTOTO-tag-formulier dient nu ook de nummer van 

het LOTOTO-formulier vermeld te worden. 

• V.AP.01.02 Gunther Plaquet wordt door het cpbw goedgekeurd als preventie-adviseur niveau 2 voor 

Lanxess Belgium. 

 

Allerlei 

 

• We vragen om volgend cpbw het incident met een vrachtwagen in schaar op de site in Kallo te 

bespreken. 

• Tijdens de stilstand op rechteroever zullen verschillende bedrijven toch opnieuw met schriftelijke 

arbeidstoelatingen werken vanwege het gemak. We vragen om dit éénduidig voor heel rechteroever 

te organiseren. 

• We merken op dat de ploegleiding bij Envalior zich tussen 7h. & 11h. op weekdagen te weinig kan 

bezig houden met het operationeel overzicht en het leiden van een team. Dit komt door het vele werk 

bij vrijgaves van arbeidstoelatingen. We vragen het systeem van Lanxess Belgium met een technisch 

coördinator te bekijken. Hierdoor heeft de ploegleiding meer tijd voor het bedrijf en het team. 

• Contractoren zonder vaste plek in het contractorpark kunnen buiten de openingsuren van het 

restaurant niet binnen gaan zitten voor een pauze. We vragen of het mogelijk is om een locatie te 

voorzien in het contractorpark. 

• We vragen om PBM’s te voorzien aan nooddouches om een gebruiker met besmeurde kledij veilig te 

kunnen helpen.   

 

 

Volgend cpbw vindt plaats op 22 juni 2023 om 9:30u.    


