
  

 

Kort verslag ondernemingsraad 12 oktober 2023  
 

LANXESS Belgium nv            
 

Frederic Schott stelt zich voor als CFO voor LANXESS nv. Zijn fysieke werkplek zal in Kallo zijn. 

 

Sociale verkiezingen 

 

De sociale verkiezingen in 2024 zullen bij LANXESS Belgium nv gehouden worden op 13 & 14 

mei. Het stembureau zal fysiek gescheiden worden van dat van ENVALIOR nv. 

 

Europaforum LANXESS 

 

Het Europaforum vond afgelopen zomer plaats in Bonn. Er volgen nog 2 momenten waar 

werknemers van Envalior welkom zijn, daarna zal het Europaforum verder gaan met enkel 

LANXESS-medewerkers. 

• Tijdens het forum werden de Europese HR werking door de werkgever als uitmuntend 

bevonden. Werknemers reageerden wel dat dit op lokaal niveau niet zo wordt ervaren. 

• Als reactie op de negatieve effecten van PFAS merkte werkgevers de positieve 

eigenschappen van PFAS houdende toepassingen in producten op. 

• Op het forum werd het belang van de industrie voor de Europese welvaart benadrukt. Er is 

wel nood aan politieke zekerheden om verder te investeren in Europese vestigingen.    
 

Allerlei Lanxess 
 

• Er werd een HR-expert aangesteld om LANXESS Belgium nv te ondersteunen. 

• De resultaten van McKinsey worden de week van 16 oktober bekend gemaakt. Voor de 

gevolgen bij FTA zal een ondernemingsraad worden georganiseerd. 
 

Algemeen             

 
Bespreking ontwerpverslag van september 

 

• De werkgever meldt dat ze het verslag van de ondernemingsraad willen opsplitsen vanwege 

de gevoelige inhoud. We merken op dat het verslag 1 document blijft zoals volgens eerder 

werd afgesproken. 

• We geven de werkgever bij LANXESS Belgium nv de vrijstelling van 

consolidatieverplichting voor 1 jaar. Dit wil zeggen dat in de jaarrekening van LANXESS 

Belgium nv de jaarrekening van dochtermaatschappijen niet mee moet opgenomen worden. 

• De I-bus vergadering zal maandelijks georganiseerd worden om met de gelopen enquête aan 

de slag te gaan. 

• Het ventilatiesysteem van de ruimte met de vendingautomaten op rechteroever zal 

onderzocht worden. Deze ruimte staat namelijk op onderdruk wat we eigenaardig vinden in 

een chemische omgeving. 

 

Collectieve ADV-dagen 2024 
 

De collectieve ADV-dagen voor 2024 zijn vrijdag 10 mei & vrijdag 16 augustus. 

In 2024 zal een feestdag verschoven worden. Maandag 22 juli zal een vrije dag zijn voor de 

nationale feestdag van zondag 21 juli. 

 



  

 

 

Indexatie keukenprijzen 

 

Vanaf 1 januari 2024 zullen de prijzen in de bedrijfsrestaurants verhogen als gevolg van de index. 

Volgende maand zal de werkgever de nieuwe prijzen meedelen. 

 

Allerlei 

 

De CAO-onderhandelingen voor LANXESS Belgium nv & Envalior nv zullen gehouden worden op 

15 & 16 november 2023. 

 

Opvolglijst 

 

• Over de installatie van zonnepanelen en laadpalen bij Envalior heeft de werkgever geen 

nieuws. 

• In CAO 104 bij LANXESS nv wordt de bijpassing van het volledige loon als je een 

opleiding volgt die betrekking heeft op je job niet opgenomen. Deze situaties zullen case per 

case bekeken worden. De fruitbedeling en slaap-oordoppen werden reeds opgenomen. 

• Het werknemersvoorstel voor CAO 104 bij ENVALIOR nv zijn 3 thema’s: Fruitbedeling – 

Slaap-oordoppen – Bijpassing tot het volledige loon bij het volgen van een opleiding die 

betrekking heeft op je job. 

 

Envalior nv             
 

Sociale verkiezingen 

 

De sociale verkiezingen bij Envalior nv zullen op 13 & 14 mei 2024 gehouden worden. De 

werkgever wil opnieuw kiezen voor elektronisch stemmen. 

 

Europese ondernemingsraad 

 

Er is een voorstel om een voorbereidende vergadering voor de oprichting van een Europese 

ondernemingsraad te organiseren op 21 november 2023. 

 

Economische situatie 

 

CAPRO 

• Vanwege de stilstand is de capro-productie drastisch geminderd. 

• De herstellingen tijdens de stilstand verlopen goed. De Capro-trein zal, in afwachting van de 

opstart van Zwavelzuur 3, snel terug gestart kunnen worden. 

• Er wordt verwacht dat energie- en grondstofprijzen opnieuw zullen stijgen. 

GLASVEZEL 

• De glasvezel-productie is iets verlaagd vanwege de hoge voorraden. 

• Er lopen testen met onze glasvezel bij alle Europese Envalior-vestigingen. 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

COGA (cost optimalisation glassfiber Antwerp) 

 

• De boor-reductie werd succesvol ingevoerd. 

• De MIFI voorraad ligt te hoog. Als gevolg zal, wanneer alle varianten op voorraad zijn, deze 

productie voor minstens 6 maanden stilgelegd worden. De productie-ploegen zullen dan ook 

tijdelijk afgebouwd worden van 21 naar 20 medewerkers. Deze afbouw zal niet gedwongen 

gebeuren, maar open functies zullen dan tijdelijk niet ingevuld worden. 

 

Volgende ondernemingsraad vindt plaats op 9 november 2023 om 10u.  

 


