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Kort verslag cpbw van 27 augustus 2026

Bespreking ontwerpverslag van juni

e De systematiek voor herstellen en bestellen van 24u bureaustoelen via het magazijn is
opnieuw gestart. Er zijn 10 reserve-stoelen besteld.

e Bij asbestwerken zullen eigen of externe mekaniekers het voorbereidend sleutelwerk doen
vooraleer de firma Viabuild de asbestwerken uitvoert. Er wordt gezocht naar een firma die
beide taken kan uitvoeren.

e De toegang tot de kantoren in het ACE-gebouw is moeilijk vanwege de bouwwerken in de
werkplaats. Wanneer de toegang via straat 3 onmogelijk is, zal de toegang via de
Scheldelaan gebruikt worden en zal de aanwezigheid in het gebouw manueel geregistreerd
worden.

We merken op dat er weinig sanitaire voorzieningen zijn in het gebouw.
Op de vraag naar de toestand van de rolbruggen antwoord de preventiedienst dat deze nog
gekeurd dienen te worden.

e Op AZ lukt het momenteel niet om de werkvergunningenruimte te organiseren. Eerst
moeten de productie-ploegen voldoende aangevuld zijn.

e Na de testperiode afgelopen zomer verplicht de directie vanaf nu het dragen van gepaste
handschoenen in productie-omgevingen. De directie stelt dat er uitzonderingen zijn voorzien
en zal niet ingaan op onze vraag om handschoendracht aan te raden i.p.v. te verplichten.

e Voor de invoering van de nieuwe LOTOTO systematiek zal de reinigingsstilstand op Anon
een pilootproject zijn. Nadien zal er geévalueerd worden.

e We kaarten aan dat er een veel te lange duurtijd van herstellingen van noodvoorzieningen is.
Dat kan een groot veiligheidsprobleem veroorzaken in verschillende clusters. De directie
erkent dit probleem en zal dit verbeteren.

e De preventiedienst zal het gebruik van Gardena-slangen op het PA6 bedrijf onderzoeken om
een advies te kunnen opstellen.

e Het registreren van veiligheidsgespreken verloopt goed. We zullen het vooropgestelde doel
voor de CAO90 zeker halen.
De opleiding LOTOTO en de registratie ervan verloopt redelijk in de productieclusters en
bij engineering. Bij maintenance is een achterstand en is nog een inhaalbeweging nodig om
het doel voor de CAO90 te halen.

Arbeidsongevallen & incidenten

Arbeidsongeval GF: Bij het hanteren van een ladder krijgt een medewerker een glassplinter in de
vinger. Na interne en externe verzorging kon deze terug aan het werk.
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Meldingen

- Eind dit jaar, na de testperiode, zal beslist worden hoe we van start gaan met de Europese
Envalior-werkkledij.

- V.AP.04.06 “Radioactieve bronnen” werd aangepast. De namen van verantwoordelijken
werden vervangen door hun functie.

Allerlei

Medewerkers merken op dat op AZ nog een voorraad van bouten en moeren met sleutelmaat 19 is.
Deze worden dan foutief ingezet. De huidige standaard is sleutelmaat 18. Ook in het magazijn blijkt
nog foute voorraad te zijn. Deze dient verwijdert te worden om fouten te voorkomen.

Na een incident bij de verlading van een schip bleken de noodvoorzieningen op de steiger
onvoldoende. Er werden nooddouches met oogspoelvoorzieningen besteld. We vragen om ter
plaatse een noodsleutel te voorzien om zo de steiger sneller te kunnen bereiken.

We uiten onze bezorgdheid over de afbouw van personeel bij de veiligheidsdienst in een periode
waar net meer werk is voor deze dienst. We hebben het gevoel dat er te weinig preventieadviseurs
zijn voor de taken die ze krijgen.

Productiemedewerkers kregen hun 3 persoonlijke zwarte LOTOTO-sloten. We vragen of deze
kunnen gebruikt worden met 1 sleutel voor de 3 sloten i.p.v. de 3 verschillende sleutels nu. We
vragen om de sloten te graveren i.p.v. de naamstickers nu. Dit lijkt ons niet voldoende duurzaam.
We vragen om bij het verhuizen van materiaal meer aandacht te hebben voor veiligheid. Vaak
moeten grote stukken via een trap verplaatst worden waardoor de leuning niet kan vastgehouden

worden. We vragen het gebruik van gepast materiaal door de gepaste firma.

In het gebouw van het huidige magazijn op rechteroever zijn verschillende noodvoorzieningen niet
meer in orde. We vragen om deze te herstellen.

Op Anon ondervinden productiemedewerkers problemen omdat niet voldoende collega’s zijn
opgeleid als gasanalist. De bedrijfsleiding zal de opleiding organiseren.

We vragen de arbeidsarts om bij resultaten van biomonitoring duiding te geven bij gemeten
waardes. De arbeidsarts zal een algemene duiding voorzien op het intranet.

Op AS is nog steeds een grote hinder door duiven.

De keuring van slangen werd nogmaals verlengd tot augustus om dan opnieuw te laten keuren.

Volgend cpbw vindt plaats op 24 september om 10u.
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