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Kort verslag OR van 13 november 2025  
 

De voorzitter start de vergadering met de boodschap dat het een zwarte periode is voor Envalior. Vorige 

week gebeurde een ongeval op Capro, waardoor een mechanieker zwaar gewond raakte. Werkgevers en 

werknemers staan elkaar bij en hopen op een maximaal herstel. 

In Geleen overleed een medewerker tijdens een HR-bijeenkomst door een hartfalen. We tonen ons 

medeleven aan familie en collega’s. 

 

Bespreking ontwerpverslag van oktober 
 

- Er wordt extra aandacht gegeven aan de correcte taal bij opleidingen. 

- Vacatures voor mechaniekers in Lillo zijn verschenen. 

- Koffieautomaten worden momenteel niet bijgevuld. Door een fout werden facturen niet betaald. 

Hierdoor levert de betrokken firma geen koffie meer. 

- Tijdens het bezoek van onze CEO werd beloofd dat dit jaar nog een beslissing wordt genomen over 

de investeringen bij GF. We horen geruchten dat deze beslissing toch weer wordt uitgesteld. We 

maken duidelijk dat er op een moment geen rek meer mogelijk is op dit uitstel. 

- Het blijft moeilijk om medewerkers die intekenen voor het ELS-plan tijdig te vervangen. 

- We verduidelijken nog eens dat we niet akkoord gaan met de laatst gegeven sanctie als gevolg van 

een arbeidsongeval. De werkgever verdedigd de beslissing. 

 

Periodieke info 2e & 3e kwartaal 2025 

 
De omzet bij Capro & PA6 steeg het 2e & 3e kwartaal t.o.v. dezelfde periode vorig jaar. Dit was het gevolg 

van een volumestijging. De omzet bij GF daalde als gevolg van een lagere vraag. 

De capaciteitsbenutting bij Envalior lag het 2e & 3e kwartaal van 2025 hoog, maar was i.f.v. de vraag niet 

volledig benut. 

Als kosten stonden de grond- en hulpstoffen op de 1e plaats en kwamen de lonen en de diensten & goederen 

op plaats 2 & 3. 

 

Vergaderdata 2026 

 
De ondernemingsraad van mei 2026 wordt verplaatst van donderdag 14 mei (feestdag) naar woensdag 13 

mei. 

 

Economische situatie oktober 

 

CPL 

- De productie lag onder de planning als gevolg van technische werken. Tot het einde van het jaar zal 

de productie boven de planning liggen als gevolg van problemen bij de productie op BASF. Als 

gevolg van een sluiting van een capro-productie bij Fibrant zal de productiecapaciteit in Antwerpen 

steeds maximaal benut worden. 

- PA6 loopt momenteel op één lijn. 

- De grondstof- en gasprijzen waren stabiel, de ammoniak-, zwavel-, en elektriciteitsprijs zij gestegen. 

- We merken op dat de anol-verkoop gestegen is, en we vragen wat de koper hier met doet. 

GF 

- De productie lag net onder de planning, het rendement bereikt bijna het doel. 

- Tot het einde van het jaar blijkt de vraag verlaagd. 

- De voorraden zijn hoog maar stabiel.  
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COGA 

 

Medewerkers vragen nog steeds naar communicatie over de resultaten van het onderzoek door Chartwell. 

We vragen ook welke verwezenlijkingen er nog zijn buiten deze bevindingen. Door het gebrek aan 

communicatie en info verliezen collega’s het vertrouwen in de toekomst. 

De directie verduidelijkt dat de mogelijke besparingen zijn doorgevoerd, enkel mogelijke besparingen op de 

organisatie zijn niet doorgevoerd. Ook een capaciteitsvergroting zou er voor kunnen zorgen dat de kosten 

reduceren. Als er wordt geïnvesteerd in nieuwe ovens zal GF over een periode van de levensduur van de 

nieuwe ovens kostenneutraal moeten zijn. 

 

FAME 

 

De controle op dit project ligt volledig binnen Lillo en met de hulp van Accelerant hoopt de directie om de 

organisatie te kunnen verbeteren. 

Momenteel gaat de volle aandacht naar veiligheid. 

  

Personeelskengetallen 

 
We vragen wat het verschil is tussen de vacatures voor een operator AZ en voor een operator SCM/AZ flex. 

 

Opvolglijst 

 
- Het project voor de installatie van zonnepanelen aan de kade gaat verder. De installatie van 

laadpalen wordt onderzocht i.f.v. mogelijke aansluitingen aan gebouwen. De investering in een 

batterijpark wordt voorbereid. 

- De camera’s op de vloeibare caproverlading voldoen nog niet aan de afspraken. 

- HR ontving een offerte voor de verzekering overlijdensdekking bij bedienden & kaderleden. De 

werkgever bespreekt dit verder.   

- Er wordt gewerkt aan een meer overzichtelijke telefoonlijst met uniforme benamingen voor lokalen. 

 

 
 

Volgende OR is op 11 december om 10u.   


